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,Na posledni cesté nebyt sam.*

Posldani

Domdci hospic Viysocina pomdha lidem s téZkou
nemoci, aby mohli Zit doma aZ do konce Zivota.
A to s podporou blizkych, s co nejmensim utrpenim,
s pocitem prijeti a smiteni.



Uvodni slovo

Nemivam sny Casto, ale nedavno jsem mél jeden, ktery se mi
vtiskl do paméti. Sen byl o tom, Ze jsem si v Domdcim hospici
Vysocina pujcil ¢ervenou dodavku, se kterou jsem, jesté jako
zaméstnanec, rozvazel pomucky. Zaparkoval jsem s ni na kraji
silnice a Sel néco vyridit. A béhem té chvilky mi Cervenou
dodavku nékdo odcizil a z toho jsem byl cely Spatny i dlouhou
dobu po probuzeni. Za tfi dny jsem cestou po mésté tuto
dodavku potkal, Fidil ji zaméstnanec Domaciho hospice Vysocina,
muj dobry kamarad. Tak mé napadlo, jak mohl pfijit na to, kam
jsem dodavku v tom snu zaparkoval...

Timto zdlouhavym (a vtipnym) tivodem chci vyjadfit svou radost pfi setkani s automobilem Domaciho
hospice VysocCina jedoucim ke klientovi nebo od ného. Ve mésté i pfi mych potulkach po okoli (a je nutno
poznamenat, Ze ne vzdycky je venku vlidné). Nejen Ze si tfeba stacime zamavat s fidiCem, ale jesté mé to
nabiji dobrym pocitem, Ze na vlastni oci vidim, jak funguje to, o co jsme se snaZili v dobach vzniku naseho
hospice a pak v nasledujicich prikopnickych letech.

Neni viibec jednoduché Fidit nestatni zdravotnickou organizaci a neni vitbec snadné v ni pracovat. Velice
si vazim VaSeho nasazeni, mili zaméstnanci hospice! Bez ohledu na Vasi pozici ¢i funkci. Dokazujete, Ze
nejste jen kolonkou v organizacnim fadu, a za to Vam patii opravdu veliké uznani.

Stejné jako je nutné a dobré podékovat vsem podporovateltim, bez jejichZ pomoci bychom automobily
s logem hospice na ulici nepotkavali.

Vsem zaméstnanctim i pfiznivcim Domaciho hospice Vysocina pieji dobry cely rok 2023.

Vojtéch Zikmund,
otec zakladatel
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Zprdva o cinnosti v roce 2022

Vazeni pratelé a priznivci Domaciho hospice Vysocina,

rok 2022 pfinesl nasi organizaci opét hodné udalosti a zmén.
0d 1. bfezna jsem prevzala fizeni spolecnosti po Ing. Petru
Hradilovi, ktery odeSel do zaslouZené penze. Moc rada bych
panu Hradilovi na tomto misté podékovala za jeho dvouletou
praci pro hospic. Od 1. bfezna se z rodicovské dovolené vratila
na pozici vrchni sestry Anna Zelena. Jeji zkuSenosti,
profesionalita a oteviené srdce vnesly do tymu novou energii,
ktera se projevila mimo jiné vyraznym navySenim poctu
pacientd v domaci hospicové péci. Po tfiletém pusobeni
ukoncila spolupréci s hospicem MUDr. Olga Brézdilova a na jeji
misto nastoupil zkuseny Iékaf MUDr. Milan Korsa. Pani doktorce
Brazdilové bych chtéla podékovat za jeji praci pro hospic
a popfat ji, at se ji v novém zaméstnani dafi.

Na pozici projektové manaZerky nastoupila v mésici dubnu Ing. Anna Vraspirova. Ma na starosti zejména
administraci vSech dotacnich a grantovych tituld a komunikaci s obcemi. V souvislosti s rozvojem
organizace a zvySovanim nakladu jsou pro nas dary ze soukromého sektoru vyznamnym financnim pilifem,
bez kterého bychom nase sluzby nemohli poskytovat v takovém rozsahu a kvalité. Roz3ifili jsme proto
zazemi hospice o nové pracovni misto fundraiserky, jejiz napIni je komunikace a péce o nase darce

a oslovovani novych. Na tuto pozici nastoupila v bfeznu Ing. Petra Hruskova.

Vzhledem k vy3e popsanym persondlnim zménam bylo nutné, abychom se na novych pozicich dobie
zorientovali, vzéjemné sladili a méli dobfe popsané klicové aktivity, které se od téchto pozic ocekavaji.
K tomu nam velmi vyrazné pomohl projekt NGO EXELLENCE realizovany Svétem neziskovek ve spolupraci
se socidlnim bankovnictvim Ceské spofitelny. V ramci tohoto projektu jsme provedli revizi organizaéni
struktury spolecnosti, nové popsali napIné prace jednotlivych pracovnich pozic a zahajili revizi smérnic
a metodik tykajicich se chodu organizace.



Prvni polovina roku pro nas byla také ve znameni kontrol. ProtoZe je hospic z velké Casti financovan
z vefejnych zdroju, jsou tyto kontroly béZnou soucasti naseho pracovniho Zivota. Po covidové odmlce se
kontroly “nastfadaly”, a tak jsme béhem tfi mésici absolvovali pét kontrol. A to ze strany VSeobecné
zdravotni pojistovny, kterda byla zaméfena na spravnost a opravnénost vyuctovani zdravotni péce,
z Ministerstva zdravotnictvi na Cerpani dotaci v ramci dobihajiciho tfiletého projektu “Podpora paliativni

péce - zvyseni dostupnosti domaci specializované paliativni péce”, dale to byla kontrola plateb vefejného

zdravotniho pojisténi, kontrola pribézného vyictovani verejné shirky a kontrola na Cerpani dotaci
poskytovanych Krajem Vysocina. Vsechny kontroly probéhly bez zjisténi zavaznych nedostatk.

Velkym tématem v hospici v tomto roce byla digitalizace, automatizace a pfechod do cloudu. Hledali
a zavadéli jsme software, ktery by dokdzal usnadnit praci v oblasti persondlni, komunikaci s dérci a ve
Skoleni zaméstnancl v ramci BOZP a referentskych zkou3ek. Na3i snahou bylo také zautomatizovat
procesy, které jsou rutinni, aby pracovnici ned€lali zbytecné administrativni Gkony a méli prostor pro
odbornou praci.

Na podzim se Domaci hospic Vysocina stal clenem Asociace vefejné prospésnych organizaci CR, kterd
podporuje profesionalitu, spolehlivost, transparentnost a dalsi rozvoj verejné prospésnych organizaci.
Clenstvi ndm pomaha udrZovat si prehled v ramci celostatniho déni v oblasti neziskového sektoru,
umoZnuje nam pripominkovat duleZité predpisy a pravni normy a prosazovat spolecné navrhovana feseni.

davéry vazime a dékujeme za ni. Od klientd jsme se naucili, Ze kazdy ¢lovék a kazda rodina proZiva toto
obdobi jedinecné a potfebuje pomoc a podporu v jiné oblasti a v rozdilném rozsahu. Diky komplexu nasich
sluZeb usilujeme o to, abychom jim pomoc pfizpusobili podle jejich individualnich potfeb a pfani.

Rada bych na tomto misté podékovala viem zaméstnancim Domaciho hospice Vysocina. Jsou to oni,
kdo délaji hospic tim, ¢im je - organizaci s dobrym jménem, kvalitnimi a profesionalnimi sluzbami
a s respektujicim pristupem ke kazdému clovéku. Dékuji jim za jejich nasazeni, snahu posouvat véci dal
a zapaleni, se kterym svou praci odvadéji. Spolupracovat s nimi je pro mé radost.

Ovsem nestaci mit pouze zkuSeny tym a rodiny s odvahou pecovat doma. Zajisténi provozu nasich sluzeb
by nebylo mozné bez stédrych darci z fad jednotlivct, firem a nadaci. Pomahaji ndm pomahat tam, kde
je to opravdu potfeba. Bez nich bychom v takovém rozsahu a kvalité nase sluzby poskytovat nemohli. Moc
Vam za Vasi pomoc dékujeme!

Na nasledujicich strankach Vam pfinasime ohlédnuti za rokem 2022. Pfeji Vam pfijemné Cteni.
S pranim vieho dobrého

Hana Brnicka, feditelka



Rok 2022 ve sluzbdch

Pomdhame u klientd doma zvladnout péci o umirajiciho ¢lena rodiny. Poskytujeme zdravotni péci
zku3enych zdravotniki 24 hodin denné, 7 dni v tydnu prostfednictvim osobnich navstév a telefonické
konzultace. Zaskolime pecujici v o3etfovani nemocného, podavani Iékl, polohovani atd. DokaZeme
pomoci s hygienou nemocného, pfipadné vystfidime pecujici osobu (tzv. odlehcovaci sluzby). Zdarma
pujcujeme zdravotnické, rehabilitacni, kompenzacni ¢i hygienické pomucky a nauc¢ime klienta s nimi
zachazet. Pomahame s vyfizovanim pfispévku na péci ¢i jinych davek a se socialnépravnim poradenstvim.
Poskytujeme i sluzby psychologa a kaplana - jak béhem péce, tak v dobé truchleni a zarmutku.

Pocet klientu: 124
Primérny pocet dni péce o jednoho klienta: 31,8
Pocet oSetfovatelskych dnui: 3948

V poloviné roku jsme méli v péci pani Olgu
Beranovou z Rozné. Pani Beranova byla velmi
oteviena jakékoliv spolupraci, takze se nam podafilo
udélat s ni rozhovor, ktery v celém znéni najdete
na nasich webovych strankach pod odkazem Piibéhy.
Poté, co pani Beranova zemfela, dopsala jeji dcera
k rozhovoru nasledujici dodatek: “KdyZ zemrel tatka,
byl v nemocnici. Byli jsme sice s nim, ale pak jsme museli
odejit a jeho tam nechat. Cizim lidem v cizim prostredi.
KdyZ onemocnéla mamka, a jiZ se nemohla Iécit, bylo
jasné, Ze bude tam, kde je ji nejlépe — doma. Oslovili
jsme Hospic. To, jak nds prijali, jak o nds vsechny
pecovali a jak provedli mamku zdvérecnou fazi Zivota,
predcilo vSechna nase ocCekdvdni! Ten den bylo pékné.
Vstaly jsme, vyfénovaly vlasy... To uZ nds bylo vic, jako
kaZdy den posledni dobou. Snidali jsme, mluvili o vSem
mozném, cetli jsme si z nové knihy humorné Fikacky...
Pak mamka umfela.

Byli jsme s ni. Byl to silny proZitek, pldac, zmatek, Zal... Pak prijela skvéla sestra z Hospice a vse ndm
zorganizovala. Vyprovodili jsme mamku na onen svét tak, jak si prdla. KdyZ mamka odjizdéla naposledy
z domova, celd ulice ani nedychala. Ona odesla, my jsme zistali... Tak to mad byt. Jen diky viem z Hospicu
a jejich péci to tak mohlo byt!

Sdilend bolest je polovichi bolest. Obdivujeme vsechny pracovniky Hospicu, Ze to tak bravurné unesou.



Rok 2022 ve sluzbdch

Na zaklad€é povéreni praktickym Iékafem klienta zajistime Pocet klienta: 20
provedeni zdravotnich dkond u néj doma. Jde napfiklad Pocet hodin stravenych u klienta: 147
o aplikaci injekci, podani infuzi, odbéry biologického
materidlu, pfevazy, vyménu katetru atd.

Pecujicim, ktefi se staraji o osoby vyZadujici celodenni péci, nabizime moZnost odlehceni. Zastoupime
pecujictho napfiklad pfi osobni hygiené&, podavéni jidla, oblékani, kontaktu s okolim - doprovod
na prochdzku, povidani,... Odlehcovaci sluzby slouZi jako prevence vyhoteni u pecujicich osob. Maji cas
na odpocinek, vyfizeni vlastnich zaleZitosti ¢i pochuzek.

Pocet klientu: 80

Pocet navstév u klienta: 5936

Pocet tikont poskytnutych klientiim: 18309
Pocet hodin pfimé péce: 7274

Pocet hodin na cesté ke klientam: 3159

0 pani Jitku Dobrovolnou jsme se starali jiZ v roce 2021. Péce
u nich zacinala jako odlehcovaci sluzba. Postupem casu se vsak
zdravotni stav pani Jitky zhorSoval a pani Dobrovolnou jsme
pfijali do domaci hospicové péce. Cely rozhovor s panem
Jaroslavem Dobrovolnym najdete na nasich webovych strankach
v sekci Pribéhy.

“Dévcata, pecovatelky (jd zmifiuji dévcata, ale jezdili za ndmi
i chlapci) prijizdéla kaZdy pracovni den na desdtou hodinu
a koncila o tfindcté hodiné. Vecerni ndvstéva kolem osmndcté

hodiny byla kratsi a to na nutnou hygienu. (Osloveni “pecovatelka”

pouZivam, ale radéji bych volil osloveni “sestficka” nebo “zdravotni
sestricka”)

A jak kaZdodenni péce o babicku probihd? Rdno, v deset hodin, prijela pecovatelka a babicku si vzala
na starost. Provedla ji osobni hygienu, vyménu prddla, vyménu loZniho prdadla. U babicky porad trvaji
problémy pii jidle. Dévcata poskytuji pomoc pFi pFijimdni stravy, pomdhaji pFi jeji pFipravé. Jednou v tydnu
ve Ctvrtek babicku koupali. KdyZ mné pan Karel predem ozndmil, Ze budou babicku koupat, Fikal jsem si:
Jakpak asi v té posteli... Ale mé pochybnosti byly zbytecné. Do postele dali plastovou vanu a babicku opravdu
vykoupali.”



Rok 2022 ve sluzbdch

Poskytujeme pomoc, podporu a odborné
poradenstvi v psychosocidlni oblasti v dobé vazného
onemocnéni blizké osoby i po Gmrti. Poradime

s financovanim sluZeb, uplatiovanim prav atd.

Pocet klientu: 247
Pocet hodin konzultaci: 826
Pocet setkani s klienty: 515

Pujcujeme  zdravotnické  pomacky.  Rozmérné
pfedméty dovezeme, sestavime a klienta ¢i pecujiciho
s nimi nau¢ime zachazet. Mame k dispozici pfes 400
pomucek. Napfiklad: polohovaci postel, antidekubitni
matrace, stolky, voziky, choditka, WC Zidle, koupaci vany,
koncentratory kysliku, odsavacky, linearni davkovace
1ékd a dalsi.

Pocet klienta: 118
Pocet vypujcek: 290

Domaci hospic Vysocina je clenem Fora mobilnich hospici, Asociace poskytovateli socidlnich
sluzeb a od 1. 11. 2022 Asociace vefejné prospésnych organizaci.



Organizacni schéma Domdciho hospice Vysocina v roce 2022

Sprdvni rada

Vedouci Vrchni
lékar sestra
Lékaii Zdravotni
sestry

Administrativni
pracovnice pfimé
zdravotni péce

Spravni rada:

Zakladatelé
Dozorci rada
Reditel
Koordindtor Projektovy
socidlnich sluzeb manaZer
Psychosocidlni Pracovnici v socidlnich Ufet"l}
pracovnice sluzbdch personalista
Psycholog PR manaZer
Kaplan Fundraiser
Pracovnik
pujcovny

Dozordi rada:

Predsedkyné: Zderika Markova Predseda: Petr Dvorak (do 28. 2. 2022)
Mistopredseda: MUDr. Eva Pelikdanova Mistopfedseda: Ing. Petra Cejkova
Clen: Tomas Kondysek Clenka: Ing. Iva DvoFdkova

Clenstvi ve spravni i dozorci radé je cestné. Cleniim nepfislusi Zddnd odména za vykon jejich funkce.

Statutarni organ:

Reditel spole¢nosti: Ing. Petr Hradil (do 28. 2. 2022)
Ing. Hana Brnicka (od 1. 3. 2022)

Zakladatelé:

Zdenka Markovd, MUDr. Eva Pelikdnova, Mgr. Miroslav Erdinger, Vojtéch Zikmund, Ivo Fiala



Tym pracovnikii Domdciho hospice Vysocina

Zdazemi spolecnosti

Reditel:

Projektovy manaZer:

Ucetni, personalista:
PR manazer:
Fundraiser:

Ing. Petr Hradil (do 28. 2. 2022)
Ing. Hana Brnicka (od 1. 3. 2022)

Ing. Hana Brnicka (do 28. 2. 2022)
Ing. Anna Vraspirova (od 1. 4. 2022)
Katefina Kachlikova

Ing. Jarmila Pospichalova

Ing. Petra Hruskova (od 1. 3. 2022)



Tym zdravotni péce

Odborny garant: MUDr. Dagmar Vencalkova

Lékafi:

MUDr. Olga Brazdilova MUDr. Zdenék Beranek MUDr. Marta Hladikova
MUDr. Veronika Chroustovska MUDr. Milan Korsa MUDr. Zdenék Koscielnia
MUDr. Lukas Koutny MUDr. Zuzana Kozarova MUDr. Erik Krocka
MUDr. Véra Némcova MUDr. Kvétoslava Pejchalova MUDr. Ivana Ryglova

MUDr. Renata Svobodova

Vrchni sestra:

Mgr. Petra Krizkova, DiS. (do 28. 2. 2022)
Anna Zelena, DiS. (od 1. 3. 2022)

Zdravotni sestry:

Lenka Babakova Mgr. Jana Hornickova Silvie Mlezivova, DiS.
Bc. Kvétoslava Mrazkova Bc. Zuzana Novotna Jana Smazilova
Jana Smazilova Gabriela Sobotkova, DiS. Marie Svobodova

Bc. Marcela Zitkova
Administrativni pracovnice pfimé zdravotni péce: Jitka Horychova
Tym socialni péce

Koordinator socialnich sluzeb: Mgr. Bc. Blanka Netolicka, DiS.

Psychosocialni pracovnice: Bc. Lea Kment, DiS.
Rita Skalnikova, DiS.

Pracovnici v socialnich sluzbach:

Hana Cermakova Jana DoleZalova Irena Kimm Duskova
Karel Flek Marcela Kadlecova Marcela Klusackova
Monika Laubova Alena Palanova Jifi Pech
Veronika Poulova
Psychologové: Mgr. Jakub Kozak
PhDr. Denisa Svabovd, DiS.
Kaplanka: Mgr. Markéta Slamova
Koordinator pujc¢ovny pomicek a péce o vozovy park: Jiti Zeleny
Uklid: Linda Zitkova

Pocet zaméstnanci prepocteno na tvazky k 31. 12. 2022: 20,73



Akce v roce 2022

Ve stfedu 9. tnora jsme pro Zaky a studenty
Skoly usporadali den otevienych dvefi. Nasi
nabidku — nahlédnout pod poklicku cinnosti
Domaciho hospice Vysocina — vyuZily skoly, které
svym odbornym zaméfenim  koresponduji
s ¢innosti hospice.

Navstivily nas studentky oboru O3etfovatel/ka
ze Stiedni odborné skoly Nové Mésto na Moravé
a budouci zdravotni sestry ze Stredni
odborné Skoly

zdravotnické 3Skoly a Vys3i
zdravotnické Zd4r nad Sdzavou.

Ve ctvrtek 19. kvétna se ve Velkém Mezifi¢i konal
historicky prvni Vzpominkovy pochod.

S ucastniky jsme se sesli u Motorpalu a vydali se na
Fajtav kopec. Trasa byla ze zaCatku pomérné narocna.
Kaplanka Domaciho hospice Vysocina Markéta Slamova
pFipravila ritual s kaminky, kterym jsme zavzpominali na
toho, kdo nam jiz zemfel. Na zavér jsme zapalili ohen,
povidali si a opékali Spekacky.

V sobotu 21. kvétna se v Novém Mésté€ na
Moravé uskutecnila akce s ndzvem Novodvorky.
Jak uZ nazev sam napovida, oteviraji se a oZivaji
dvorky a dvorecky v Novém Mésté. Také my jsme
pripravili nas dvorek pro navstévniky. Dé&ti si
vyzkousely, jaké to je nékoho nakrmit, vymalovaly
si omalovanky, vyplnily kvizy se zdravotnickou
tematikou a spole¢né s rodici si lamaly hlavu
s vypliovanim Pecujiciho kvizu. Dospéli si mohli
nechat zméfit tlak ¢i obsah kysliku v krvi.




Akce v roce 2022

Konec préazdnin patfil v Jimramové festivalu
Otevieno Jimramov, ktery se konal jiZz po
tfiatficaté. Poradatel akce Klub Sluni¢ko - Unijazz
se letos rozhodl podpofit Cinnost Domaciho
hospice Vysocina.

Hned na zacatku zafi uspofadalo mésto Velké Mezifici
pro své obyvatele na ndmésti Den zdravi. Zdjemcim jsme
poskytli zakladni informace o sluzbach, které jsme

schopni na Velkomezifi¢sku zajistit. Zdravotni sestra navic
méfila tlak a zjistovala obsah cukru, i kysliku v krvi.

UZ poctvrté se konal Charitativni béh pro Domaci hospic
Vysocina. V sobotu 10. zafi jsme se sesli na pfirodnim
koupalisti u Nového Mé&sta na Moravé. Pro Gcastniky byly
pripraveny ruzné dlouhé trasy (5 a 2 km), trasa s tkoly pro
nejmensi déti, malovani na tricko a tvofeni dfevénych
lodicek. Moderni gymnastky byly pFipraveny predstavit svou
zavodni sestavu.

UZ pfi registracich se spustil obrovsky lijavec, ktery
nepolevil ani v ¢ase, kdy méli na trasu vybéhnout prvni bézci.
Nakonec se pocasi trosku umoudfilo a bylo mozné uskutecnit
alespon jeden hromadny start vSech uGcastniklG. Nastésti
vytvarné dilnicky byly pod stfechou stanu, takZe se Cekajici
béZci zabavili alespori uméleckou tvorbou. Podpofili nas
i ambasadofi béhu, kterymi byla Hana Brnickd a Radka
Pucanova. Nakonec pfislo 144 bézcl.




Akce v roce 2022

Jednou za rok pfipravuje Nemocnice v Novém
Mésté na Moravé Den zdravi. Proto jsme se i my

vydali v patek 16. zafi do nemocnice. Zdjemciim
jsme vysvétlovali principy domaci hospicové péce,
osvétlili, Ze poskytujeme i daldi sluzby jako
poradenstvi ¢i odlehcovaci sluzby. Navstivili nas
i Zaci zakladni 3koly, ktefi méli velmi zvidavé
otazky.

Zacatkem fFijna probiha osvétova kampan Tyden pro
mobilni hospice. Spole¢né s dalSimi hospici napfic
republikou se snaZime informovat lidi o sluzbach
mobilnich hospict. Vétsina lidi si totiZ pfeje stravit své
posledni chvile doma. Ale jen malému procentu se to
skutecné podafi. Divodem je nedostatek informaci.
Kampaii vrcholila Papucovym dnem ve stiedu 5. fijna.
Kdo si ten den nazuje papuce, stava se nositelem
myslenky umirani doma. Lidé se tak mohou do kampané
zapojit jednoduchou a hravou formou. Staci si vzit papuce
s sebou, vyfotit sebe Ci kolegy z prace, ze Skoly Ci sousedy
a sdilet fotku na socidlnich sitich s #papucovyden.

Do podzimu spadd i naSe jiZ opakovana
osvétova a fundraisingova kampan. Do kazdé
schranky v okrese Zd4r nad Sazavou pfichazi
dopis s pfehledem viech nami nabizenych sluzeb
a prosbou o finan¢ni podporu naseho hospice.
Pro pfispéni je mozné vyuZit jak pfilozenou
sloZenku, tak i QR kéd vedouci na stranky
darujme.cz.




Akce v roce 2022

V nedéli 20. listopadu probé&hl v obci Snézné
v Resortu Amanita, historicky prvni Dobrobrunch.
0d 11 do 16 hod. si mohli lidé prijit vybrat
z 3irokého vybéru nabizenych predkrmi, polévek,
hlavnich jidel i dezerta. Akce pfildkala jak
milovniky vytecného jidla, tak nase pravidelné
podporovatele. Hlavni partner, Resort Amanita
nam vénoval vytéZzek akce. Dokonaly pfiklad
spojeni dobrého s uzitecnym. TéSime se na druhy
rocnik!

Tradi¢né v podzimnim obdobi pfipravujeme pro
poztstalé po naSich klientech vzpominkové setkani.
ProtoZe tim, Ze klient zemfe, nase péce o rodinu nekondi.
Zajima nas, jak se pozistalym po odchodu blizkého dafi.
Jak se vyrovnavaji s novou Zivotni situaci a jak jejich Zivot
pokracuje dal. Cilem setkani je si spolecné s pracovniky
pfimé péce zavzpominat a popovidat si. Soucasti byva
kratky ritual, ktery vede kaplanka Mgr. Markéta Slamova.

Komunikace

Najdete nas také na nasledujicich socidlnich sitich:

Facebook: www.facebook.com/domaci.hospic.vysocina/
Instagram: www.instagram.com/hospicvysocina/
LinkedIn: www.linkedIn.com/company/domaci-hospic-vysocina

Béhem roku rozesilame zajemciim e-mailové newslettery. Obsahem jsou informace o aktualnim déni
v hospici, pozvanky na akce, vyzvy a Zadosti o podporu. K odebirani tohoto newsletteru se pfihlasite na
webovych strankdch www.hospicvysocina.cz, kde vyplnite jméno, pfijmeni a e-mail. A uZ vam nic neutece.



Skoleni, kurzy a stize

Dalsi vzdélavani je pro nas prioritou. V roce 2022 jsme absolvovali nasledujici:
13. celostatni konference paliativni mediciny
Skolenf Fidica referentt, BOZP, PO

Zazemi hospice:
Kurz "Jak na PR v nezisku"
Ucast v akceleracnim programu NGO Excellence 2022
Semindf Pravni aspekty vztahu poskytovatel zdravotni péce - platce
Google workshop
Mentoring Cesta domu
Manazersky diamant
CEE Fundraising conference v Bratislavé
Skoleni — software Péce o darce
Kurz "Individudlni darcovstvi"
Videokurz — RocCni zhc¢tovani zaloh a danového zvyhodnéni za rok 2021
Kurz — Duchodové pojisténi a vedeni evidencnich list(i dlichodového pojisténi
Kurz — Novinky v oblasti mezd a personalistiky v roce 2022 a pro rok 2023
Skoleni PAMICA — Zakladni dovednosti, Personalistika, Mzdy

Zdravotni tym:
Kurz ESPERO PRO SESTRY 2022
Kurz ESPERO
ManaZersky kurz — Jak spolu byt na jedné lodi
Kurz — TFi naro¢né situace v praxi vedouciho pracovnika
Kurz — Katetrizace mocového méchyre u muzu
Kurz — Lékarska prvni pomoc
Specializacni kurz — Radia¢ni ochrana
Specializa¢ni kurz — Socidlni a spiritudlni aspekty paliativni a hospicové péce
Specializacni kurz — Zaklady zdravotnické legislativy, etiky a komunikace
Staz zdravotnich sester v Domacim hospici Ondrasek — détska paliativa

Socialni tym:
Skoleni - Aby zdda nebolela
Kurz — Jak podporovat dité v rodiné s vazné nemocnym? a Jak proZivaji smutek a truchli déti?
Prace s rodinou v détské paliativni péci
Webinaf — Prakticky privodce rozsifeni péce o déti
Konference paliativni péce v Havlickové Brodé
Specifika péce o klienta s demenci
Systematicky pristup v praci s klientem
Individualni planovani - vyznam a pfinos pro klienta
Konference Unie pecujicich - Podpora a provazeni pecujicich



Hospodareni v roce 2022

Naklady

Naklady celkem

Material

Sluzby

Mzdové naklady

Ostatni naklady

(odpisy, dané, poplatky, clenské prispévky)

Vynosy

Vynosy celkem

Trzby od klientu

Trzby od zdravotnich pojistoven
Dary

Dotace

Ostatni vynosy

19 543 000 K¢
1460 000 K¢
1791 000 K¢

15301 000 K&
991 000 K¢

19 795 000 K¢
2056 000 K¢
5626 000 K¢
1949 000 K¢
9281 000 K¢

883 000 K¢

991000 KE —

883 000 K¢

9281000 K¢

\

15301 000 K&

1460 000 K&

1791000 K&

2056 000 K&

1948 000 K&

Provedli jsme audit priloZené ticetni zdverky organizace Domdci hospic Vysocina, o.p.s. (ddle také
,0rganizace) sestavené na zdkladé ceskych ticetnich predpisi, kterd se sklddad z rozvahy k 31. 12. 2022,

vykazu zisku a ztrdty, za rok koncici 31. 12. 2022 a prilohy této ticetni zdveérky, kterd obsahuje popis
pouZitych podstatnych ticetnich metod a dalsi vysvetlujici informace. Podle naseho ndzoru tcetni
zdvérka poddvd vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace Domdci hospic Vysocina, o.p.s. K 31. 12.
2022 a ndkladi a vynost a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 31. 12. 2022 v souladu s ceskymi

ticetnimi predpisy.

Auditor: 22HLAV s.r.o. clen mezindrodni asociace nezdvislych profesiondlnich firem MSI Global
Alliance, Legal & Accounting Firms VSeboFickd 82/2, 400 01 Usti nad Labem. Ing. Jan Cerny oprdvnéni

KACR ¢. 277 oprdvnéni KACR ¢. 2455. V Praze, dne 31. kvétna 2023.



Projekty

Partner: Nadace Komercni banky a. s. - Jistota
Realizace: bfezen 2019 — bfezen 2022
Koordinator a garant projektu: Centrum paliativni péce

Jsme jednim z osmi hospicti v celé Ceské republice, které se zapojily do pilotni asti projektu. Hospice
v Ceské republice dosud nedisponuji systémovym ndstrojem pro méFeni efektu a kvality své péce.
Zamérem tohoto projektu je takovy standardizovany nastroj pripravit, otestovat a nastavit jeho pouZiti
v praxi, to ve v tizké spolupraci se zastupci poskytovateli hospicové péce. V paliativni péci plati, Ze kvalita
Zivota pacientu a jejich blizkych je tzce spjata s kvalitou poskytované péce. Aby se paliativni péce mohla
zlepSovat viude tam, kde je to potfeba, musi se kontinudlné sledovat a vyhodnocovat. Vystupy
systémového hodnoceni kvality hospicové a paliativni péce by v neposledni fadé mohly podpofit celkové
zvySovani kvality sluZeb v oblasti paliativni péce a integraci hospicové a paliativni péce do zdravotniho
systému. Zastupci hospici v prithéhu projektu pfinaseji reflexi svych potteb a realnych moznosti shéru dat,
expertni vhled, hodnoceni vytvafené metodiky a pribéZnou zpétnou vazbu pfi zavadéni metodiky do
hospicové praxe. Centrum paliativni péce zastituje pFipravu jednotné metodiky po teoretické, odborné
a analytické strance.

V roce 2019 se Domaci hospic Vysocina zapojil do tFiletého projektu ,,Podpora paliativni péce — zvy3eni
dostupnosti domaci specializované paliativni péce“ reg. Cislo: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0008214, ktery je
spolufinancovan Evropskou unii a Ministerstvem zdravotnictvi za tcelem zvySeni dostupnosti a kvality
poskytovani mobilni specializované paliativni péce ve vlastnim socidlnim prostfedi pacienta. Cilem
programu je zlepsit a profesionalizovat péci o umirajici a umoznit tak vazné nemocnym lidem zemfit
v domacim prostfedi v pfitomnosti svych blizkych bez nutnosti pfevozu do nemocnic¢nich zafizeni v samém
zavéru Zivota. Uelem pilotniho provozu Domdciho hospice Vyso¢ina v ramci tohoto programu je zvysit
dostupnost a kvalitu poskytovani specializované paliativni péce ve vlastnim socialnim prostfedi klienta na
Gzemi okresu Zd4r nad Sazavou s rozsifenim na détské pacienty.

Pro kvalitni poskytovani sluzby domaci hospicové péce potfebujeme dostatecné mnoZstvi pomiicek
a pfistroju, které je tfeba obnovovat a vzhledem k narustajicimu poctu klientt i rozsifovat jejich pocet.
Jedna se napf. o polohovaci postele, antidekubitni matrace, invalidni voziky, toaletni kFesla, koncentratory
kysliku, davkovace Iéku, tonometry aj.

V roce 2022 jsme diky podpore nadace Vybor dobré vile — Nadace Olgy Havlové mohli zakoupit novou
elektrickou transportni odsdvacku a také aktivni i pasivni antidekubitni matrace.



SluZbu domaci hospicové péce poskytujeme v rezimu mobilni specializované paliativni péce, ktera
pacientim a jejich rodinam zajistuje fyzickou dostupnost Iékafe a zdravotni sestry 24 hodin denné, 365
dnu v roce. Prostfednictvim multidisciplindrniho tymu, ktery je sloZeny z lékafu, zdravotnich sester,
socialnich pracovnic, pecovatelil, psychologa a duchovni, je pacientovi poskytovana péce, ktera si klade za
cil byt velmi individualné a celostné pojata. V domacim prostfedi pacienta tak miZeme provadét zdravotni
i peCovatelské tikony, tiSit bolest pacienta, tlumit dal3i nepfijemné symptomy onemocnéni a poskytovat
psychosocialni podporu pacientovi, rodiné a blizkym, ktefi o svého nemocného pecuji. Diky tomuto
modelu péce se dokazeme postarat i o klinicky nestabilni a vysoce symptomové narocné pacienty, ktefi
potiebuji neustdlou dostupnost |ékafe i zdravotni sestry k tomu, aby mohli doZit doma v kruhu svych
nejblizSich, bez prevozu na akutni nemocnicni lizko. Pro hospic v této chvili pracuji 3 Iékafi na hlavni
pracovni pomér. Abychom mohli zajistit nepfetrZitou |ékafskou dostupnost pro naSe pacienty,
spolupracuje s nami dal3ich 10 externich Iékafu, ktefi drZi pohotovost na telefonu mimo b&Znou pracovni
dobu. S financovanim tohoto projektu nam v roce 2022 pomahala Nadace J&T a Nadace Krasa pomoci.

Nadace Divoké husy se rozhodla pro podporu naseho charitativniho béhu a navy3eni jeho finan¢niho
vytézku, timto pfispéla na planovany nakup osobniho automobilu pro terénni pracovniky.

Projekt Odborné vzdélavani poradenskych pracovnikii a posileni poradenskych kapacit mobilniho
hospice je zaméFen na jednu ze zdkladnich sluzeb mobilniho hospice, a to dlouhodobou podporu
psychosocidlni péce o pozistalé, posileni odbornosti poradenskych pracovniki a jejich kapacit, a to tak,
aby mohlo dojit k rozsifeni a udrZeni sluzeb pro co nejsirsi vefejnost. Diky finan¢ni podpore Nadace EP
Corporate Group bylo koncem roku 2022 zapocato dalsi odborné vzdélavani naSich poradenskych

pracovnika.

Program ,CSOB pomdha regiontim* spolecné s podporou Siroké vefejnosti jiZ fadu let podporuje rizné
dobrocinné projekty. V roce 2022 byly z tohoto programu spolufinancovany naklady na léky pro 1écbu
bolesti hospicovych pacient.

Diky finanéni podpofe spolecnosti MERO CR, a.s., Nadaci ADRA a Nadaci Agrofert jsme v roce 2022 mohli
spolufinancovat mzdy zaméstnancli zdravotniho tymu (zdrav. sestry, |ékafi). Z nadacniho pFispévku
Nadace Agrofert byly dale hrazeny naklady na zdravotnicky materidl, pohonné hmoty a mzdové naklady
lékare.

Nadace CEZ pomohla svym finanénim piispévkem k tomu, aby byl navysen tvazek psychosocialni
pracovnici o0 0,2 dGvazku, diky cemuz se zvysila kapacita sluzby odborné socidlni poradenstvi.



Podékovani za financni podporu
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Velké Mezifici nad Perntejnem

Blizkov, Bohdalec, Bohdalov, Borovnice, Biezi, Bfezi nad Oslavou, Budec, Dalecin, Darikovice, Dlouhé,
Dobra Voda, Dolni Hefmanice, Dolni Libochova, Dolni RoZinka, Hamry nad Sazavou, Herélec, Hodiskov,
Horni Radslavice, Chlumétin, Jablofiov, Jamy, Jivovi, Kadolec, Kadov, KnéZeves, Krasné, Kfovi, Kundratice,
Lavicky, Lisek, Lisna, Mala Losenice, M&Fin, Miro3ov, Moravec, Netin, Nizkov, Nova Ves,

Nova Ves u Nového Mé&sta na Moravé, Nové Dvory, Obyctov, Otin, Pavlinov, Petravec, Pikarec, Pisecné,
Pocitky, Podoli, Prosetin, Racin, Radenice, Radesinska Svratka, Radostin nad Oslavou, Rovecné, Rozsochy,
RoZnd, Ruda, Recice, Sazomin, Sklené, Sklené nad Oslavou, Sk¥indFov, SnéZné, Strachujov, Stranecka Zhof,
Strazek, Sulkovec, Svétnov, Stépanov nad Svratkou, Ti Studné, Ubusinek, Uh¥inov, Ujcov, Unéin, Vatin,
Vécov, Véchnov, Velka Losenice, Velké Janovice, Veprova, Véstin, Viden, Vir, Vlkov, Zubfi, Zvole

Nadace a nadacni fondy
Kapace M2\ oace ser NADACE Nadace
KRASA POMOCI - /) AGROFERT EP Corporate Group
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Firemni darci
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Hana MiSurcova, LOGOCENTRUM s.r.o., Marcela Sutkova, Milada KuZelovd, Véra Kucerova, |S Montéze, s.r.o.,
Sochor Trade s.r.0., VEMAX auto s.r.o0., SNAGGI Lighting s.r.o., JUDr. Hana Kantorova, STAREDO s.r.0.,
AUTOCOLOR Soukal s.r.o., NYK,s.r.0.

Za nefinan¢ni podporu dékujeme:

MEDIN - poskytnuti jednoho osobniho automobilu k uZivani zdarma
PODA - pravidelna podpora charitativniho béhu vénovanim cen (napfiklad rok internetu zdarma)
Pneuservis Jurmann - pfezouvani sluZzebnich automobili zdarma
Radek Jaros - darky pro Gcastniky Charitativniho béhu a pracovniky hospice

Individualni darci

Petr Beran, Miroslav Fiala, Alena Klimova, Libu3e Slabd, Ing. Jifi Kabelka, Ing. Zlata KFistkova,
Ing. Pavel Herman, Marie Tribulova, MUDr. Soiia Petrova, Ales Korbela, Ing. arch. Michal Hadlac,
Pavla Cihdkova, Ales Wasserbauer, RNDr. Martin Grigar, Zden&k Jaros, Zdenek Loukota, Eva Horakova,
Andrea Matouskova, Petr DvoFdk, Helena Rovenskd, Ing. Martin Smidek, Markéta Badurova,
Lubomir Badura, MUDr. Eva Pefidzova, Petr Ondracek, Ing. Kldra Stoudkova, Rostislav Krestan,
Hana Sirova, llona Sedmidubska, Miroslava Balcarova, Daniela Doldkova, Markéta Peridzova,
Bohumil Kruntorad, Ing. Eva Hajkova, Stépan Zikmund, Lenka Janova, Mgr. Jana Pastyfikova,
Simona Cvekova, Vladimir Vojtek, Hana Puncocharova, JUDr. Diana Kutnerova, Lucie Komarkova,
Pavel Havlat, Slavomil Loukota, Iva Pokorna, Jan Sedy (+ Marie Sedd), Vit Kfesadlo, Véra Schafferova,
Milada Hnizdilova, Marie Liskova (pfes dceru - p. Cempirkova), Jifi Malek, Tatana Bacikova,

Olga Ventrubova, Marie Kolouskova, Ladislav Bfezka, Milena Houfova, Ing. Leo$ Pohanka, Petr Smrcka,
Dr. Vladimir Rehan, Pavel Hanych, Zden&k Dvorak, ThDr. Kldra Muzikafova Ph.D.

Dékujeme ostatnim individualnim darcim a darcam, ktefi si pfali zastat v anonymité.
Dékujeme viem za podporu v roce 2022.

Podékovani dobrovolnikim
Charitativni béh pro Domaci hospic Vysocina
Petra Cejkovd, Katefina Dvorakova, Marie Jilkovd, Lucie Kaplanova, Michaela Kuchtovd, Pavel Kvicala, Ondfej
Madle, Jaroslava Novakova, Lenka Vorackova, SDH Dlouhé, NKZ Nové Mésto na Moravé, Technické sluzby Nové
Mésto na Moravé, DDM Nové Mésto na Moravé

Korektura Zpravy o ¢innosti - Mgr. Eva Radkova

Dékujeme nasim dobrovolnikiim, bez kterych bychom jen stéZi dokdzali zorganizovat nase akce.

Jsou velkou pomoci i pfi Sifeni povédomi o nasi ¢innosti.



Domdci hospic Vysocina, 0.p.S.

Stiedisko Nové Mésto na Moravé Pracovisté Velké MeziFici
Vratislavovo namésti 115 Nad Gymnaziem 464

592 31 Nové Mésto na Moravé 594 01 Velké Mezifici

1CO: 708 03 978 739 507 587

731 604 301

Kontakt
pro darce:

Kontakt
pro zajemce o sluzby:

Mgr. Blanka Netolickd, DiS.
731 604 301

Ing. Petra Hruskova
602 304 514

E-mail: info@hospicvysocina.cz
Web: www.hospicvysocina.cz

Najdete nas také na @ @ @

QR Darujme.cz

Staiite se nasim darcem.

Prispéjte na tcet verejné sbirky nebo na darujme.cz.
Zvolit muzete jednorazovou ¢i pravidelnou platbu.
€.0.: 30015-3364497349/0800 - variabilni symbol 2000

Verejna shirka je povolena Krajem Vysocina pod Cislem KUJI 36626/2018 (OE 28/2018 Vo).

Staite se nasim dobrovolnikem.

Kontaktujte nas prostrednitvim e-mailu: komunikace@hospicvysocina.cz.

Velmi si vazime kazdého, kdo je ochoten vénovat financ¢ni prispévek nebo sviij as. Jsme za tuto
pomoc velice radi. Pomaha nam a zaroven nas posiluje v tom, Ze miZeme nasi péci poskytnout
lidem, ktefi chtéji stravit posledni chvile doma.



Domdci hospic
Vysocina
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audit&consult

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

r r

o ovéreni ucetni zavérky sestavené k 31.12.2022

v organizaci

Domaci hospic Vysoc€ina, o.p.s.

Praha, 7. ¢ervna 2023

22HLAV s.r.0., IC 64052907, Spisova znacka C 10016 vedena u KS v UL, eviden¢ni Cislo KACR 277, osvédéeni KDPCR
sidlo: Vseboricka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobocka: Doudlebska 1699/5, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@22hlav.cz, Web: http://www.22hlav.cz
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UVODNI UDAJE

Subjekt, u néhoz bylo provedeno ovéreni
Domaci hospic Vysocina, 0.p.s.
Vratislavovo namésti 115, 592 31 Nové Mésto na Moravé
IC: 708 03 978
Pfedm¢t Cinnosti:

+ domaci hospicova péce

Prijemce zpravy

zakladatelé organizace po projednani ve spravni rade

Predmét ovérovani

ucletni zaveérka sestavena k 31.12.2022 za ucetni obdobi 1.1.2022 —31.12.2022

Termin provedeni auditu

4.5.2023 - 9.6.2023

Ovéreni provedl a zpravu auditora zpracoval

22HLAV s.r.o.

V3eboticka 82/2, Usti nad Labem

evidenéni ¢islo KACR 277

¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

odpovédny auditor: Ing. Jan Cerny, evidenéni ¢islo KACR 2455
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcena zakladatelim organizace Domaci hospic Vysoc€ina, o.p.s.

r r

Zprava o ovéreni ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZzené Ucetni zavérky organizace Domaci hospic Vysoc€ina, o.p.s. (dale také
,Organizace) sestavené na zakladé ceskych ucetnich ptedpisti, ktera se skladd z rozvahy
k 31.12.2022, vykazu zisku a ztraty, za rok koncici 31.12.2022 a pfilohy této Gcetni zaverky, ktera
obsahuje popis pouzitych podstatnych ucetnich metod a dal§i vysvétlujici informace. Udaje o
Organizaci jsou uvedeny v bodé¢ I. prilohy této ucetni zavérky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Domaci hospic Vyso€ina, o.p.s. k 31.12.2022 a nékladi a vynosi a vysledku jejiho hospodareni
za rok kondici 31.12.2022 v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech, nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) &. 537/2014 a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni
standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit
ucetni zaveérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditori
Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a splnili jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici
zuvedenych pfedpisi. Domnivdme se, ze dilkazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostate¢ny a vhodny zéklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Jiné skuteénosti

Upozoriiujeme na skutecnost, ze ucetni zavérku ke 31.12.2021 ovéfila jind auditorka, kterd k ni ve své
zprave ze dne 28.6.2022 vydala vyrok bez vyhrad.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve
vyroéni zpravé mimo Ucéetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditelka
Organizace.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Ptesto je vSak soucCasti naSich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s ucetni zavérkou ¢i s nasimi
znalostmi o Uc¢etni jednotce ziskanymi béhem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materidln€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace
byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splituji pozadavky pravnich pfedpist na
formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality),
tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavkil by bylo zpiisobilé ovlivnit tisudek ¢inény na
zakladé ostatnich informaci.
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Na zaklad¢ provedenych postupt, do miry, jiz dokdzeme posoudit, uvadime, ze

+ ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz piredmétem zobrazeni v Ucetni
zaveérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ucetni zavérkou a

+ ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatkli a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pii
provadeéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupti jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditelky a dozoréi rady Organizace za Gcetni zavérku

Reditelka Organizace odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s ¢eskymi U¢etnimi ptedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni UcCetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Gcetni zavérky je feditelka Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zaverky zalezitosti tykajici se jejiho
nepfetrzitého trvani a pouziti predpokladu nepfetrzit¢ho trvani pifi sestaveni ucetni zavérky,
s vyjimkou ptipadt, kdy feditelka planuje zruSeni Organizace nebo ukonceni jeji Cinnosti, respektive
kdy nema4 jinou realnou moznost nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, ze UcCetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materidlni) nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny
v souladu s vy$e uvedenymi piedpisy ve vSech ptipadech v ucetni zavérce odhali ptipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodd nebo chyb a
povazuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize realné ptedpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ti¢etni zaveérky na jejim zaklad¢€ pfijmou.

Pti provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi ptedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

+ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nesprdvnosti ucetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli
vyjadfit vyrok. Riziko, ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo
v dtsledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpasobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani,
umyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo obchazeni vnitinich kontrol feditelkou

« Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadtit ndzor na ucinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

« Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich odhadu a
informace, které v této souvislosti feditelka Organizace uvedl v pfiloze ucetni zavérky.

« Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni zavérky
feditelkou a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
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zpochybnit schopnost Organizace nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Gcetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatecné, vyjadfit modifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti Organizace
nepietrzit¢ trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné€ budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze Organizace ztrati schopnost
nepretrzité trvat.

*  Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah ucetni zavérky, vcetné pfilohy, a dale to, zda
ucetni zaveérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditelku mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a
o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho priibéhu ucinili, véetng zjisténych vyznamnych nedostatki
ve vnitinim kontrolnim systému.

22HLAV s.r.o.

¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem

MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

Vseboticka 82/2, 400 01 Usti nad Labem Ing. Jan Cerny
evidencni &islo KACR 277 evidencni ¢isloKACR 2455

V Praze, dne 7. ¢ervna 2023

Nedilnou soucasti této zpravy jsou nasledujici pfilohy:
1. Rozvahak 31.12.2022
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022
3. Piiloha k t¢etni zavérce za obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022
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Rozvaha pedle Pfilohy &. 1

vyhlasky €. 504/2002 Sh.

Nazev, sidlo a pravni forma Ucetn|

ROZVAHA jednotky
v plném rozsahu Domaci hospic Vysocina, o.p.s.
Vratislavovo nameésti 115
ke dni 31.12.2022 Nové Mésto na Moravé
(v celych tisicich K¢&) 592 31
Ugetni jednotka doruéi: Tele)
1 x prisludnému fin. organu
70803978
Sanf ¢i i i
wEnacenl AT, Facku | “UBetnino obdobr. | Sesty e arci
a b C 1 2
A. Dlouhadoby majetek celkem Soucet A.l. az ALIV. 1 1518 1 364
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Soucet Al.1. az AL7. 9
Al 1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 2
Al 2 Software (013) 3
Al 3. Ocenitelna prava (014) 4
Al 4. Drobny dlouhadoby nehmotny majetek (018) 5
Al S, Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) | &
Al 6. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7
AlT. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8
Al Dlouhcdoby hmotny majetek celkem Souget All.1.az AllL10. | 20 4700 5259
Al 1. Pozemky (031) | 10
Al 2. Umélecka dila, predméty a sbirky (032) | 11
AL 3, Stavby (021) | 12
Al 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13 4700 5102
Al 5. Péstitelské celky trvalych porostl (025) | 14
Al B. Dospéla zvifata a jejich skupiny (026) | 15
Al T. Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) | 16
Al 8. Ostatn( dlouhodeby hmotny majetek 029) | 17
Al 9. Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18 157
Al 10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 19
Al Dlouhodoby finanéni majetek celkem Soucet AlllL1. aZ Alll6. | 28
AL 1. Podily — ovladana nebo ovladajici osoba (081)| 21
Al 2. Podily — podstatny viiv (062) | 22
AL 3. Dluhoveé cenné papiry drzené do splatnosti (063) | 23
Al 4. Zapujcky organizac¢nim sloZzkam (066) | 24
Al 5. Ostatnf dliouhodobé zapujcky (0687) | 25
Al 6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 26
AV, Opravky k dlouhodobému majetku celkem Soucet A.V.1. aZ AIV.11. | 40 -3182 -3 895
A V.1, Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje (072) | 29
A V. 2. Opravky k softwaru (073) | 30
AV, 3. Opravky k ocenitelnym pravim (074) | 31
A V. 4. Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32
A.IV. 5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33
AL V. B. Opravky ke stavbam (081) | 34
I P o (082)| -3182 i
A V. B. Opravky k péstitelskym celkim trvalych porostt (085) | 36
A V. 9. Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim (086) | 37
A.IV. 10, Opréavky k drobnému diouhodobému hmotnému majetku (088) | 38
AV, 11, Opravky k ostatnimu diouhodobému hmotnému majetku (089) | 39




Oznateni AKTVA | g | S ped T
a b c 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem SoucetB.l. azB.IV. | 41 13 330 12 968
B. . Zasoby celkem Soucet B.l.1. aZ B.L.S. 51 1
B.l.1. Material na skladé (112) | 42
B. .2 Material na cesté (119) | 43
B. 1. 3. Nedokonéena vyroba (121) | 44
B. 1. 4. Polotovary viastni vyroby (122) | 45
B.I. 5. Vyrobky (123) | 46
B.I. 6. Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47
B.I.7. ZboZi na skladé a v prodejnach (132) | 48
B.l 8. Zbozi na cesté (139) | 49
B. 1. 9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50 1
B. Il Pohledévky celkem Soucet B.IL.1. az B.IL.19. | 71 480 1273
B. . 1. QOdbératelé (311)| 52 148 206
B. . 2. Sménky k inkasu (312) | 53
B. Il. 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54
B. Il 4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 12 2
B.Il. 5. Ostatni pohledavky (315) | 56 306 1055
B. Il. 6. Pohledavky za zamé&stnanci (335) | 57
B.II. 7. Pohl. za institucemi soc. zabezpe&eni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58
B.II. 8. Dafi z pfijmii (341) | 59 14 10
B.Il. 9. Ostatnl pfimé dané (342) | 60
B. ll. 10. Dafi z pfidané hodnoty (343) | 61
B. I 11. Ostatn' dané a poplatky (345) | 62
B.Il. 12. Naroky na dotace a ostatni zGétovani se statnim rozpodtem (346) | 63
B. 1. 13. Naroky na dotace a ost. zUgt. s rozp. organt tzem. samospr. celkl (348) | o4
B. 1. 14. Pohledévky za spole&niky sdruZzenymi ve spoleénasti (358) | 65
B. Il 15. Pohledévky z pevnych terminovych operacl a opei (373) | ©6
B. . 16. Pohledavky z vydanych diuhopisu (375) | 67
B. . 17. Jiné pohledavky (378) | 68
B. 1. 18. Dohadné ugty aktivni (388) | 69
B. 1. 19. Opravna polozka k pohledavkam (391) | 70
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.IIL1. az B.IIL.7. 80 12 686 11 485
B. Il 1. Pen&zni prostfedky v pokladné (211) | 72 126 148
B. lIl. 2. Ceniny (213) | 73
B. Ill. 3. Penézni prostfedky na Gétech (221) | 74 12 560 11 337
B. Il 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) | 75
B.III. 5. Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76
B. lIl. 6. Ostatni cenné papiry (256) | 77
B. I 7. Penize na cesté (261) | 79
B. IV. Jina aktiva celkem SougetB.IV.1. az B.IV.2. | 84 164 209
B.IV. 1 Naklady pfistich obdobi (381) | 81 164 209
B.IV.2 PFijmy pristich obdobi (385) | 82
Aktiva celkem Soucet A. az B. 85 14 848 14 332




Oznaiar ~(';isla S!av k Prvnfmu dpi S.tgv k posled. dni
fadku | Géetniho obdobi Ucetniho obdobi

a c 3 4

A. Vlastni zdroje celkem SoucetAl . az All. | 86 10 836 12 398

Al Jméni celkem Souget Al.1.azAl3. | 90 10 656 12 146

Al Vlastni jméni (901) | 87 1517 1 266

Al 2 Fondy (911) | 88 9139 10 880

Al 3. Oceriovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazku (921) | 89

Al Vysledek hospodareni celkem Souget All.1 az All.3. | 94 180 252

Al 1, Uget vysledku hospodateni (963) | 91 X 252

Al 2. Viysledek hospodafeni ve schvalovacim Fizeni (931) | 92 180 X

All 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93

B. Cizi zdroje celkem SoucetB.l.azB.IV. | 95 4012 1934

B. I Rezervy celkem Hodnota B.I.1. | 97

B. I 1. Rezervy (941) | 96

B. Il Dlouhodobé zavazky celkem Soucet B.L.1. azBIL7. | 105

B. Il 1. Dlouhodobé tvéry (951) | 98

B. I 2. Vydané dluhopisy (953) | 99

B. Il 3. Zavazky z prondjmu (954) | 100

B. Il 4. Pfijaté dlouhodobé zélohy (955) | 101

B. Il. 5. Dlouhodobé sménky k Ghradé (958) | 102

B.Il. 6. Dohadné Géty pasivni (389) | 103

B.II. 7. Ostatn[ dlouhodobé zavazky (959) | 104

B. Il Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.III.1. az B.II.23. | 129 4910 1925

B. I 1. Dodavatelé (321) | 106 236 290

B. Il 2. Sménky k Ghradé (322) | 107

B. Il 3. Pfijaté zalohy (324) | 108 3 3

B. 1l 4. Ostatni zavazky (325) | 109 11 10

B. Il 5. Zamé&stnanci (331) | 110 679 1020

B.lll. 6. Ostatni zavazky vici zaméstnancim (333) | 111 15 20

B. L. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 343 526

B. Ill. 8. Dail z pfijmu (341) | 113

B. IIl. 8. Ostatni pfimé dané (342) | 114 47 54

B. ll. 10. Dan z pfidané hodnoty (343) | 115

B. I 11, Ostatni dané a poplatky (345) | 116

B. I 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoétu (346) | 117 3572

B. Ill. 13. Zavazky ve vztahu k rozpo€tu organt tzem. samospr. celku (348) | 118

B. lI. 14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiru a podilt (367) | 119

B. lll. 15. Zavazky ke spoleénikim sdruzenym ve spole¢nosti (368) | 120

B. lll. 16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121

B. Ill. 17. Jiné zavazky (379) | 122 3 2

B. Ill. 18. Kratkodobé uvéry (231) | 123

B. Il 19. Eskontni uvéry (232) | 124

B. II. 20. Vydaneé kratkodobé dluhopisy (241) | 125

B. lIl. 21. Vlastni dluhopisy (255) | 126

B. Ill. 22. Dohadné Uty pasivni (389) | 127 1

B. Il 23. Ostatni kratkodobé financni vypomoci (249) | 128




¢islo

Gznalani PASIVA Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni
fadku | Gcetniho obdobi Ucetniho obdobi
a b C 3 4
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1. az BIV.2. | 133 -898 9
B. IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130 2
B.IV. 2. Vynosy pfistich obdobi (384) | 131 -898 7
Pasiva celkem Soucet A. azB. | 134 14 848 14 332

Sestaveno dne:

05.06.2023

Podpisovy zaznam statutarniho organu Géetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, kterd je Géetni jednotkou

Digitalné podepsal Ing. Hana

Ing. Hana
Brnicka

Brnicka

Datum: 2023.06.07 10:42:21

+02'00'

Pravni forma

uéetni jednotky

Pfedmét podnikani
Hospicova péce

Pozn.:




Vykaz zisku a ziraty

podle Pfilohy €. 2
vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

v plném rozsahu

ke dni 31.12.2022
(v celych tisicich K¢)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev, sidlo a pravni forma Ucetni
jednotky

Domaci hospic Vysocina, 0.p.s
Vratislavovo namésti 115
Nové Mésto na Moravé

592 31

Ut':etnvi' jednotka doruéi: ) Tole)
1 x pfislusnému finanénimu organu
70803978
. Cinnosti
Oznaceni TEXT fi?&:ﬁ Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7
A. Naklady 1
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Soucet Al.1. aZ A.L.6. 2 3251 3251
Al 1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 14860 1480
Al2 Prodane zboZj 4
Al 3. Opravy a udrzovani 5 241 241
Al 4. Néklady na cestovne 6 74 74
A.l 5. Naklady na reprezentaci 7 42 42
Al B Ostatni sluzby 8 1434 1434
Al Zmény stavu zasob vlastni &innosti a aktivace  Soucet All.7. az A.IL.9. 9
Al 7. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 10
All. 8. Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganiza&nich sluZeb 11
Al 9. Aktivace dlouhodobého majetku 12
A. L. Osobni naklady Soucet AIL10. aZ Alll. 14, | 13 15 301 15 301
ANl 10. | Mzdové naklady 14 11 493 11 493
A Il 1. | Zakonné sociélni pojisténi 18 3599 3599
A.lll. 12. | Ostatni socidlni pojisténi 16
A. Il 13. | Zakonné socialni naklady 17 209 209
A.lll. 14. | Ostatni socialni naklady 18
A lv. Dané a poplatky Hodnota AIV.15. | 19
A.IV. 15. | Dané a poplatky 20
A V. Ostatni naklady Soucet AV.16. az AV.22. | 21 255 255
A. V. 16. | Smluvni pokuty, troky z prodieni, ostatni pokuty a penale 22
A. V. 17. | Odpis nedobytné pohledavky 23
A.V.18. | Nakladave troky 24
A V. 19. | Kursové ztraty 25
A.V.20. | Dary 26 9 9
A. V. 21. | Manka a Skody 27
A V. 22. | Jiné ostatni naklady 28 246 246
AN S 331?3&’#;2&2'3{“&"’ e T Soutet AVI23. az AVL27. | 2 2 s
A. VI, 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 712 72
A. VI, 24. | Prodany dlouhodoby majetek 31
A. VL. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32
A. VI. 26. | Prodany material 33
A. VL. 27, | Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek 34
A. Vil Poskytnuté prispévky Hodnota A.VII.28. | 35 34 34
A, VII. 28, | Poskytnuté clenské prispévky a pfispévky zuétované mezi 36 34 34
organizaénimi slozkami




Cinnosti
Oznageni TEXT r‘;‘;‘(‘:j Hlavni Hospodarska |  Celkem
5 6 7

A. VIl Dan z pFijmi Hodnota AVIIL2S. | 37 -10 =10
A. VL. 29 | Dan z pijma 38 -10 -10

Naklady celkem Soucet All.az AVIIL. | 39 19 543 19 543
B. Vynosy 40
B. I Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 g 281 9 281
B.I. 1. Provozni dotace 42 9 281 9 281
B. Il Pfijaté pfispévky Souget BIL.2. az B.ll4. | 43 1949 1949
B. I 2. Prijaté prispévky zi&tované mezi organiza&nimi slozkami 44
B.I.3. | Pijaté pHispévky (dary) 45 1 949 1949
B. Il 4. Prijaté clenské prispévky 46
B. Il Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 7712 10 7722
B. IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. | 48 843 843
B. IV. 5. Smiuvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale 49
B.IV.6. | Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV. 7. Vynosové troky 51 33 33
B.IV. 8. Kursoveé zisky 52
B.IV. 9. | Zuétovani fondl 53 807 807
B.IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 3 3
B. V. Trzby z prodeje majetku SoucetB.V.11. azB.V.15. | 55
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhadobého nehmotného a hmotného majetku 56
B.V.12. | Trzby z prodeje cennych papirti a podilti 57
B. V. 13. | Trzby z prodeje materialu 58
B. V. 14. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59
B. V. 15. | Vynaosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60

Vynosy celkem SougetB.l.azB.V. | 61 19785 10 19795
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim £.81-(f. 39-1.37) 62 232 10 242
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni f.62-F.37 | 63 242 10 252

Sestaveno dne: 05.06.2023 Podpisovy zaznam statutarniho organu Géetni jednotky
nebo podpisovy vzar fyzické osoby, ktera je udetni jednotkou
Ing. Hana | poxipszoosins
BrniCké E{a);?orgl 2023.06.07 10:41:59
Pravni forma Uéetni jednotky Pfedmét podnikani Pozn.:

Hospicova péce




Priloha v ucéetni zavérce 2022

Nazev: bomaci hospic Vysoéina, o.p.s.

Sidlo: Vratislavovo namésti 115, 592 31 Nové Mésto na Moravé

IC: 70803978
Pravni forma téetni jednotky: obecné prospésna spole¢nost

Datum vzniku Géetni jednotky: Valna hromada sdruZeni Hospicové hnutf - Vysoéina, o.s., I€ 70803978,
se sidlem Nové Mésto na Moravé 592 31, Zdarska 610, rozhodla dne 27.8.2013 o zméné pravni formy
obcanske sdruzeni na pravni formu obecné prospésna spole¢nost, dle zakona &islo 68/2013 Sb., rozhodny
den zmény pravni formy byl 1.9.2013.

Poslani: Hlavnim poslanim spole&nosti je poskytovat hospicovou a paliativni pééi.

Podil v jinych uéetnich jednotkach k datu vyhotoveni Gcetni zdvérky: Zadné organizaéni
slozky s vlastni pravni subjektivitou nebyly zfizovany. Ucetni jednotka nevlastni Zadny podil na
zakladnim kapitalu jiné uéetni jednotky.

Statutarni orgény a organizaéni slozky s vlastni pravni osobnosti:

Statutarni organ - feditel:
Ing. PETR HRADIL

Studentska 1709/26, Zdar nad Sazavou 4, 591 01 Zd4r nad Sazavou
Den vzniku funkce: 16.bfezna.2020
Den ukonéeni funkce:28. Gnora 2022

Ing. HANA BRNICKA
Nova Ves u Nového Mésta na Moravé 137, 592 31 Nové Mésto na Moravé
Den vzniku funkce: 1. bfezna 2022

pfedseda: 5 )
ZDENKA MARKOVA
Karnikova 1148, 592 31 Nové Mésto na Moravé

mistopredseda:

MUDr. EVA PELIKANOVA
Leandra Cecha 240, 592 31 Nové Mésto na Moravé
Den vzniku funkce: 15.srpna 2019

clen:
TOMAS KONDYSEK

Neémeckého 627, 592 31 Nové Mésto na Moravé
Den vzniku funkce: 22. ¢ervna 2020

Dozor¢i rada:
pfedseda:
PETR DVORAK

¢.p. 180, 592 03 Snézné
Den vzniku funkce: 22. ¢ervna 2020



Den zaniku funkce: 28. unora 2022

mistopredseda:

Ing. PETRA CEJKOVA
Karnikova 1176, 592 31 Nové Mésto na Moravé
Den vzniku funkce: 22. éervna 2020

clen:
Ing. IVA DVORAKOVA

Petrovicka 304, 592 31 Nové Mésto na Moravé
Den vzniku funkce: 22. éervna 2020

Zakladatele, zfizovatelé:

ZDENKA MARKOVA
Karnikova 1148, 592 31 Nové Mésto na Moravé

MUDr. EVA PELIKANOVA
Leandra Cecha 240, 592 31 Nové Mé&sto na Moravé

Mgr. MIROSLAV ERDINGER
Krombholcova 548, 276 01 M&lnik

VOJTECH ZIKMUND
Smetanova 538, 592 31 Nové Mésto na Moravé

IVO FIALA
Sportovni 578, 592 31 Nové Mésto na Moravé

Uéetni obdobi: 1.1. 2022 - 31.12.2022
Rozvahovy den: 31.12. 2022

Systém zpracovani ucetnictvi: Organizace zpracovava Géetnictvi s vyuzitim Géetniho software
Pohoda, ktery odpovida pfislusnym legislativnim pozadavkum.

Pouzivané ucéetni metody, obecné Gcetni zasady a zpusoby ocefiovani

Predkladana ucetni zavérka organizace byla zpracovana na zakladé zakona €. 563/1991 Sb., o
Ucetnictvi, vyhladky ¢. 504/2002 Sh. ve znéni pozdéjSich predpist, kterymi se stanovi postupy
Udtovani a obsah udetni zavérky a Ceskych Géetnich standard(l pro Géetni jednotky, u kterych
hlavnim pfedmétem neni podnikani, pokud Gétujl v soustavé podvojného Uéetnictvi.

Hlavnifhospodarska/doplitkova éinnost:

Hlavni éinnost:
Doméaci hospicova péce
Odlehéovaci sluzby
Poradna Alej - odborné socialni poradenstvi
Domaci zdravotni péce
Pujcovna zdravotnickych pomucek

Hospodaiska ¢innost:

Reklamni a propagacéni sluzby

Dopliikova ginnost:

Lektorska ¢innost
Publikacni a vydavatelska éinnost
Reklamni ¢innost



Fundraisingové, propagaéni a benefiéni aktivity

Zasoby
O zasobach neni Gctovano.

Majetek

Drobny majetek:

- do 40 tis. K& drobny hmotny majetek, pofizeni Gétovano na et 501002-501011 a 501501
- do 60 tis. K& drobny nehmotny majetek, pofizeni Uétovano na Ucet 501012 - neodepisuje se,
vedena evidence majetku

Odepisovany majetek:

- nad 40 tis. KE dlouhodoby hmotny majetek

- nad 60 tis. K¢ dlouhodoby nehmotny majetek

- pofizeni a zafazeni do uZivani pomoci G&ta skupiny 0, ucetni odpisy uplatiiovany mésicné
pomoci Uctu 551, dafiové odpisy jsou uplatfiovany dle pfislusnych ustanoveni zakona ¢&.
586/1992 Sb. O dani z pFijmu.

Penézni prostfedky a ceniny
Penézni prostfedky a ceniny jsou ocefiovany jejich jmenovitou hodnotou.

Pohledavky/zavazky

Pohledavky a zavazky jsou ocefiovany pfi jejich vzniku jmenovitou hodnotou. V r. 2022 nenabyla
ucetni jednotka zadné pohledavky postoupenim od jinych subjektl ani nepfevzala zavazky za
jiné subjekty.

Prepocet cizich mén na éeskou ménu
V roce 2022 ucetni jednotka Utovala pouze o Geské ména,

Prijaté dary a dotace

O pfijatych darech a dotacich Uétuje organizace do provoznich vynosl, a to na zakazky dle
konkrétnich projektd, na které jsou piijmy uréeny. Nevy&erpané dary organizace k rozvahovému
dni eviduje na Gétu 911 - Fondy.

Vlastni jméni

Na uctech viastniho jméni tcetni jednotka uétuje o hospodarském vysledku, majetku pofizeném z
prostiedkl grantu, o darovaném majetku a materialu a o pfijatych darech, které budou pouzity v
nasledujicim Uéetnim obdobi na Gétu 901.

Zmény ocefiovani, odpisovani a postup uétovani
Ve sledovaném Ucetnim obdobi nedoslo v Géetni jednotce ke zméné Udtovan.



Dopliiujici udaje k Rozvaze a k Vykazu zisku a ztraty
Dlouhodoby majetek
Organizace v roce 2022 eviduje dlouhodoby majetek v evidenci Majetku v Géetnim systému Pohoda.

Zasoby:
O zasobéach Getni jednotka nedétuje.

Pohledavky a zavazky:

Souhrnna vyse pohledavek za odbérateli po a ve Ihté splatnosti €ini 206 tis. K& (z toho 10 tis. K&
po splatnosti).

Souhrnna vyse zavazkd vidi dodavateliim po a ve lhaté splatnosti €ini 290 tis. K& (pfed uplynutim
doby splatnosti 252 tis. K& a po uplynuti doby splatnosti 38 tis. K&, z toho 3 tis. K& od jejichz
splatnosti uplynula doba delsi nez 30 mésictt. ).

K 31.12.2022 tcetni jednotka eviduje pfijaté zalohy ve vysi 3.150,- K&.
K 31.12.2022 ucetni jednotka eviduje poskytnuté zalohy ve vysi 2.700,- K&.

Casové rozliseni:

Naklady pfistich obdobi — Gcet 381 jsou k 31.12.2022 ve vysi 209 tis. K¢.
Vydaje pristich obdobi — Ucet 383 jsou k 31.12.2022 ve vysi 2 tis. K&.
Vynosy piistich obdobi — ucet 384 jsou k 31.12.2022 ve vy3i 7 tis. K&.
Dohadné uéty pasivni jsou ve vysi 0 tis. K&.

Pocet zaméstnancl a osobni naklady:

V roce 2022 zaméstnavala organizace 31 zaméstnancli na zakladé Pracovni smlouvy, daldi
zameéstnanci jsou zaméstnavani na zakladé Dohod o provedeni prace dle konkrétnich potreb
organizace.

Celkové osobni naklady v roce 2022 ¢inily 15 301 tis. K& — z toho mzdy 10.312 tis., dohody o
provedeni prace 1.181 tis. K& zakonné socidlni a zdravotni poji§téni a povinné pojiténi
zameéstnavatele 3.599 tis. K¢&.

Clentim statutarniho organu v roce 2022 nebyly poskytnuty Zadné pujcky, Uvéry, zaruky ani jina
pinéni.

Prijaté dary a dotace
V roce 2022 pfijala organizace dary v celkové vysi 1 948 tis. K& a dotace ve vysi 9.281 tis. K&. Dary byly
zUétovany na vrub Uctu 682 a dotace na 691.

Vefiejné sbirky
Na uctu vefejné shirky byl k 31.12.2022 evidovan zustatek 2.350 tis. Ké&.

Opravné polozky a rezervy
Spolek v roce 2022 netvofil Zadné opravné polozky k pohledavkam ani rezervy.

Vysledek hospodaieni a daii z pfijmu

Vysledek hospodareni za r. 2021 — zisk ve vySi 180 tis. byl pfeveden na Géet 911 — Fondy HV.
Za rok 2022 vykazala organizace zisk ve vysi 242 tis. K&. Zaklad dané byl upraven o pfijmy, které
nejsou pfedmétem dané nebo jsou od dané z pfijmu osvobozené (pfijaté dary) a o vydaje, které
jsou danové neuznatelné.

Zaklad dané po Upravé byl zaokrouhlen a sniZzen na -1 623 tis. K&.

Danova uspora za r. 2022 nebyla uplatnéna.

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Uéetni zavérky nenastaly zadné vyznamné
udalosti.

Sestaveno dne: 2.6.2023

Digitdlné podepsal Ing. Hana
Ing. Hana e
H * Datum: 2023.06.1514:27:13
Brnicka e 1

Jmeéno a podpis statutarniho organu spoleénosti;
Ing. Hana Brnicka, feditelka



